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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена по специальности; 23.02.03 Техническое обслуживание и 

ремонт автомобильного транспорта 

 Программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании (повышении квалификации или переподготовке).  

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 
 дисциплина входит в профессиональный цикл.  

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- использовать необходимые нормативные правовые акты; 

          - применять документацию систем качества; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные положения Конституции Российской Федерации; 

- основы трудового права; 

- законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в 

профессиональной деятельности. 

Обучающийся должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 

способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

Обучающийся должен обладать профессиональными компетенциями, 

включающими в себя способность: 

ПК 1.1. Организовывать и проводить работы по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспорта. 

ПК 1.2. Осуществлять технический контроль при хранении, эксплуатации, техническом 

обслуживании и ремонте автотранспорта. 

ПК 2.1. Планировать и организовывать работы по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспорта. 

ПК 2.2. Контролировать и оценивать качество работы исполнителей работ. 
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ПК 2.3. Организовывать безопасное ведение работ при техническом обслуживании и 

ремонте автотранспорта. 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 93 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 62 часов; 

практические занятия 12 час. 

самостоятельной работы обучающегося 31 часа. 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

 

Вид учебной работы Количество 

часов  

Максимальная учебная нагрузка (всего) 102 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  68 

в том числе:   

                       практических работ 12 

Самостоятельная (внеаудиторная) работа обучающегося (всего) 34 

Промежуточная аттестация в форме   дифференцированного зачета 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные работы и 

практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) (если предусмотрены) 

Объем часов Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Введение Содержание учебного материала: 

Понятие правового регулирования производственных отношений. Право 

в системе социальных норм. Понятие и виды социальных норм. 

4 1 

Раздел 1. 

Современные правоотношения 

Содержание учебного материала: 

Основы конституционного строя. Принципы конституционного строя. 

Общая характеристика Конституции РФ. Основные признаки 

государственного суверенитета. Система органов государственной 

власти. Президент РФ. Три ветви государственной власти. Права и 

свободы человека и гражданина. 

10 2 

 

Самостоятельная работа обучающихся 

Изучение Конституции РФ 
8 3 

Практическая работа №1 

Изучение Конституции Российской Федерации, анализ ее глав 
2 3 

Раздел 2. 

 Гражданско-правовой договор. 

Отдельные виды гражданских 

договоров 

 

Содержание учебного материала: 

Гражданско- правовой договор. Общие положения. Отдельные виды 

гражданско-правовых договоров. Исполнение договорных обязательств. 

Защита прав субъектов предпринимательской деятельности. Понятие и 

принципы исполнения договорных обязательств. Встречное    

исполнение обязательств. Способы обеспечения исполнения 

обязательств: неустойка, залог, поручительства, банковская гарантия, 

задаток, удержание имущества должника. Санкция за нарушение 

договора. Меры защиты, меры ответственности. Виды договорной 

ответственности 

10 2 

Самостоятельная работа обучающихся:  
Виды гражданско-правовых договоров, порядок их заключения 

7 3 

Практическая работа 2 

Организационно-правовые формы юридических лиц 
2 3 
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Раздел 3.  

Трудовые правоотношения и 

основания их возникновения 

Содержание учебного материала: 
Общие положения Трудового кодекса   Российской Федерации 

Трудовой договор. Общие положения. Рабочее время, время отдыха, 

заработная плата (ЗП). Трудовая  

дисциплина и ответственность сторон трудовой дисциплины. Трудовые 

споры 

Трудовое право, как отрасль российского права. Предмет, метод 

трудового права. Источники трудового права. Конституционные 

положения, регулирующие отношения в сфере труда.  

Возрастные вступления в трудовые отношения. Цели, задачи и 

принципы создания Трудового кодекса Российской Федерации. 

Характеристика Трудового кодекса Российской Федерации 

Понятие трудового договора. Содержание трудового договора.  

Существенные условия трудового договора.  Порядок приема на работу. 

Документы, необходимые при приеме на работу. Понятие и значение 

трудовой книжки. Виды трудового договора. Испытательный срок. 

Лица, в отношении которых запрещено устанавливать испытательный 

срок.  Изменение трудового договора: перевод, перемещение, перевод в 

связи с производственной необходимостью, изменение существенных 

условий трудового договора.  

Права и обязанности сторон трудового договора и условия их изменения 

Понятие и виды рабочего времени. Нормы продолжительность   

рабочего времени. Сокращенная продолжительность рабочего времени. 

Неполное рабочее время. Ненормированный рабочий режим. Работа по 

совместительству. Сверхурочные работы. Понятие и виды времени 

отдыха. Продолжительность отпуска. Отпуск без сохранения   зарплаты. 

Дополнительно оплачиваемый отпуск. Понятие и значение зарплаты. 

Системы оплату труда и стимулирующие выплаты 

Самостоятельная работа обучающихся: решение ситуационных задач по 

теме 

Понятие дисциплины труда. Способы обеспечения дисциплины труды. 

22 

 

 

 

 

2 
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Дисциплинарная ответственность.  

Виды дисциплинарных взысканий. Порядок привлечения работника к 

дисциплинарной ответственности. Понятие материальной 

ответственности и ее виды. Понятие трудовых споров. Причины, 

условия, поводы возникновения трудовых споров. Виды трудовых    

споров. Понятие индивидуальных трудовых споров, их 

подведомственность. Рассмотрение индивидуальных трудовых споров к 

КТС, в судебных органах. Понятие коллективных трудовых споров. 

Органы по урегулированию коллективных трудовых споров.  Понятие 

забастовки и условия ее объявления. Ограничение права на забастовку.  

Порядок проведения забастовки. 

 

 

Практическая работа №3 

Составление резюме на трудоустройство 

Практическая работа №4 

Трудовые споры 

4 3 

Самостоятельная работа обучающихся:   

Изучение содержания трудового договора 
9 3 

Раздел 4. Административная 

ответственность и 

административное 

правонарушение 

  

Содержание учебного материала:  

Понятие административного права.  Понятие административной 

ответственности. Признаки административной ответственности. 

Административные правонарушения. Субъекты и объекты 

административного правонарушения.  Состав административного 

проступка. Понятие и виды административных наказаний.  Процедура 

рассмотрения дел об административные правонарушения.  

8 2 

 

 

Самостоятельная работа обучающихся:  

Изучение КоАП РФ ответственность за административные 

правонарушения  

10 3 

 Практическая работа №5 

Порядок защиты прав потребителей 

Практическая работа №6 

Административная ответственность 

4 3 

Дифференцированный зачет  2 3 

 ВСЕГО 102  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «Правового 

обеспечения профессиональной деятельности» 

Оборудование учебного кабинета: 

 посадочные места по количеству обучающихся; 

 рабочее место преподавателя; 

 учебно-методический комплект по дисциплине; 

 экран. 

 мультимедиапроектор. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Нормативно-правовые документы 

1.Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 г. (с изм.) 

2.Всеобщая декларация прав человека: Принята Генерал. Ассамблеей ООН: от 10.12.48// 

Российская газета. - 1995. - 5 апреля. 

3.Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации от 24 июля 2002 г. № 95 – 

ФЗ. 

4.Кодекс об административных правонарушениях от 30.12.2001 г. № 195-ФЗ. 

5.Гражданский кодекс РФ (части первая, вторая и третья) (с изм. и доп.). 

6.Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 14 ноября 2002 г. №138-

ФЗ. (с изм. и доп.) 

7.Трудовой кодекс Российской Федерации. (с изм. и доп.) 

8.Закон Российской Федерации «Об обжаловании в суд действий и решений, нарушающих 

права и свободы граждан» от 27 апреля 1993 года. (с изм. и доп.) 

9.Закон Российской Федерации «О занятости населения Российской Федерации» от 20 

апреля1996 г. (с изм. и доп.) 

10.Федеральный закон РФ от 17 июля 1999 г. № 181 – ФЗ «Об основах охраны труда в 

Российской Федерации. (с изм. и доп.) 

11.Федеральный закон РФ «О системе государственной службы Российской Федерации» 

от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ. (с изм. и доп.) 

12.Федеральный закон РФ «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации» от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ. (с изм. и доп.) 

 

Основная литература 

1.Румынина В. В.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для 

студ. учреждений сред. проф. образования / В.В. Румынина. -10-е изд., стер. - М.: 

Издательский центра «Академия» 2017. - 224 с. 

 

Дополнительная литература 

Интернет – ресурсы 

1. Официальный сайт информационной справочно-правовой системы Консультант Плюс -

http:// www.consultant.ru/ 

2.Официальный сайт информационной справочно-правовой системы Гарант - http:// 

www.garant.ru/ 

3. Официальный сайт Уполномоченного по правам человека в Российской Федерации -

http:// www.ombudsmanrf.ru/; 

4. Официальный сайт Государственной Думы Российской Федерации - http:// 

www.duma.gov.ru/ 

5. Официальный сайт Президента РФ - http:// www.president.kremlin.ru/ 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований. 

Результаты обучения (освоенные умения, 

усвоенные знания) 

 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

Умеет: 
 

использовать необходимые нормативно-правовые 

документы 

наблюдение, экспертная оценка на 

практических занятиях  

защищать свои права, в соответствии с 

гражданско-процессуальным и трудовым 

законодательством 

наблюдение за деятельностью студентов при 

выполнении практических занятий  

осуществлять профессиональную деятельность в 

соответствии с действующим законодательством 

наблюдение, экспертная оценка на 

практических занятиях  

определять организационно-правовую форму 

организации; 

наблюдение, экспертная оценка на 

практических занятиях  

анализировать и оценивать результаты и 

последствия действия (бездействия) с правовой 

точки зрения 

 

экспертная оценка на практических занятиях 

оценка работы с нормативными документами 

по алгоритму 

Знает:  

основные положения Конституции Российской 

Федерации 

собеседование, проверка внеаудиторной 

самостоятельной работы 

права и свободы человека и гражданина, механизм 

их реализации 

фронтальный и индивидуальный опрос 

понятие экономики и экономических отношений 

тестирование; контроль по карточкам 

фронтальный и индивидуальный опрос 

понятие правового регулирования в сфере 

профессиональной деятельности 

фронтальный и индивидуальный опрос 

законодательные акты и другие нормативные 

документы, регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной деятельности 

тестирование; фронтальный и индивидуальный 

опрос 

организационно - правовые формы юридических 

лиц 

контроль по карточкам; фронтальный и 

индивидуальный опрос 

общие положения составления учредительных 

договоров 

фронтальный и индивидуальный опрос 
правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности 

фронтальный и индивидуальный опрос 

признаки несостоятельности (банкротства) 

субъектов предпринимательства 

тестирование; фронтальный и индивидуальный 

опрос 

порядок заключения трудового договора и 

основания его прекращения 

тестирование; контроль по карточкам 

фронтальный и индивидуальный опрос 

права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности 

тестирование; контроль по карточкам 

фронтальный и индивидуальный опрос 

механизмы формирования заработной платы; 

формы оплаты труда 

тестирование, фронтальный и индивидуальный 

опрос 

роль государственного регулирования в 

обеспечении занятости населения 

фронтальный и индивидуальный опрос 

порядок и условия признания гражданина 

безработным 

тестирование; контроль по карточкам 

фронтальный и индивидуальный опрос 

 


